REGIONE SICILIA
Azienda Ospedalicra
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. 6374  del i 5 L6 20"

Oggetto: Avviso pubblico di sclezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs. n. 502/1992, riguardante la figura professionale di Psicologo,
finalizzato alla realizzazione del progetto PSN anno 2015 “Implementazione Prostate Unit™- Approvazione atti ed
individuazione vincitore.

L'istruttore Il Responsabile del Procedimento
{Dott.ssa Gaia LA. G ofalo) (Dott.gsa Marig L a Grasso)

/ass LA ool oo
Ve i

Registrazione Contabile

Budpet Anno Conto Importo Aut.

Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

1l Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella}

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Antonietta Li Calzi




Il Direttore Amministrative

Premesso che con deliberazione n. 103 del 31/01/2020 & stato indetto avviso pubblico di selezione, per titoli
e colloquio, dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 —
octies del d.lgs. n. 502/1992, riguardante la figura professionale di PSICOLOGO, finalizzato alla realizzazione
del progetto di PSN anno 2015 “Implementazione Prostate Unit”;

Che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’ Azienda il 01/02/2020 e che la data di scadenza
per la presentazione delle istanze di partecipazione & stata fissata al giomo 16/02/2020;

Che, con la sopra citata deliberazione n. 103 del 31/01/2020 & stata altresi nominata la Commissione
Esaminatrice per I’espletamento della procedura di che trattasi;

Che la suddetta Commissione ha portato a compimento la propria attivitd, procedendo all’ammissione dei
candidati (come risulta dal verbale n. 1 del 15/06/2020), nonché alla valutazione dei titoli ed all’espletamento
del relativo colloguio (come risulta dal verbale n.2 del 03/07/2020)

Che, all’esito della selezione di che trattasi, la Commissione Esaminatrice ha formulato, sulla scorta dei
puntepgi attribuiti ai candidati per i titoli e per il colloquio, Ia graduatotia di merito, parte integrante del sopra
citato verbale n. 2 del 03/07/2020, e che al primo posto della medesima graduatoria si ¢ classificata la candidata
Vincenti Gabriella, che ha conseguito il seguente punteggio:

Nome e cognome Punti scheda Punti colloquio Totale
[ Gabrieila Vincenti 1 2 | 14 16 ]

Ritenuto, pertanto, netl’ambito della selezione, per titoli e colloquio, dei candidati aspiranti al conferimento
di n. 1 incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 — octies del D.Igs n. 502, riguardante la figura
professionale di PSICOLOGO, finalizzato alla realizzazione del progetto di PSN amne 2015 *
Implementazione Prostate Unit” di dover:

Prendere atto delle attiviti complessivamente svolte dalla Commissione Esaminatrice nominata con la
deliberazione n. 103 del 31/01/2020;

Approvare gli atti redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di che trattasi;

Individuare, quale destinatario dell’assegnazione di un incarico a tempo determinato- ai sensi dell’art. 15
octies del Dlgs n, 502/92 ~ in qualita di Psicologo per la realizzazione del progetto di PSN anno 2015
“Implementazione Prostate Unit”, la candidata Gabriella Vincenti, nata il 16/01/1984;

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta Gabriella Vincenti e fare carico alla stessa di
produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della responsabilita civile verso
terzi;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte, di:



Prendere atto delle attivitd complessivamente svolte dalla Commissione nominata con la deliberazione n.
103 dei 31/01/2020;

Approvare gli atti redaiti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di che trattasi;
Individuare, quale destinataria deli’assegnazione di un incarico a tempo determinato- ai sensi dell’art. 15

octies del d.1gs. n. 502/92 — di Psicologo per la realizzazione del progetto di PSN anno 2015 “Implementazione
Prostate Unit”, la candidata Gabriella Vincenti, nata il 16/01/1984;

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta Gabriella Vincenti e fare carico alla stessa di

produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della responsabilita civile verso
terzi;

Allegati:
Verbalen. 1
Verbale n. 2

Il Direttore Ammipistrativo

(Dott. Giovanpi Annino)

~N

Il DIKETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, per come formulata dal Direttorc Amministrativo, e, pertanto:

Prendere atto deile attivitd complessivamente svolte dalla Commissione nominata con la deliberazione n.
103 del 31/01/2020.

Approvare gli atti redatti dalla predetta Commissione nell’ambito della procedura di che trattasi,



Individuare, quale destinataria dell’assegnazione di un incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. IS octies
det d.lgs. n. 502/92, di Psicologo per la realizzazione del progetto di PSN anno 2015 “Implementazione
Prostate Unit”, la candidata Gabriella Vincenti, nata il 16/01/1984

Procedere alla stipula del relativo contratto con la predetta Gabriella Vincenti e fare carico alla stessa di
produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e della responsabilita civile verso
terzi;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivitd per procedere ai successivi adempimenti.

Il Direttore Amminjstrativo
{Dott, Giovanni ino)

.



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo della Azienda dal al

- ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n. 30/93 - e

contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione ¢ esecutiva:

& immediatamente
& perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a sepuito dei controllo preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




ARNAS
GARIBALDI CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE n. 1

L'anno 2020, il giorno 15 del mese di giugno presso la Sede Centrale del'Azienda,
sita in Catania in Piazza Santa Maria di Gesli n.5, si & riunita la Commissione, nominata con
la delibera n. 103 del 31/01/2020, per l'espletamento della procedura di selezione per
titoli e colloguio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1 incarico a tempo
determinato- ai sensi dellart. 15 -octies del D.lgs n. 502-, riguardante la figura
professionale di PSICOLOGO finalizzato alla realizzazione del progetto di PSN anno
2015 * Implementazione Prostate Unit".

la Commissione risulta cosi composta:
Dott.  Mario Falsaperla Responsabile del progetto Presidente

Dott.ssa Angela Fabiano Componente
Dott.  Marco Certo Componente
Dott. Terranova Calogero Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che, il relativo bando & stato
pubblicato sul sito internet dell'Azienda il 01/02/2020, e che, alla data di scadenza
prevista dell' 16/02/2020 sono state acquisite al protocollo generale dell'Azienda n. 9
istanze inviate dai sotto indicati candidati:

FABIO FRAGALE ( prot. n. 0003425 del 10/02/2020):
ANGELA INTELISANO ( prot. n, 0003072 del 03/02/2020}:
CRISTINA VIRDUZZO ( prot. n. 0003420 del 10/02/2020);
SERENA SANGINISI ( prot. n. 0003859 dei 14/02/2020);
GRABRIELLA VINCENTI ( prot. n. 0003666 dei 12/02/2020);
PACE ALESSANDRA ( prot. n, 0003923 del 17/02/2020).
EMANUELE MILITELLO ( prot. n. 0003920 del 17/02/2020);
DILETTA RANDAZZO ( prot. n. 0003917 del 17/02/2020);

FEDERICA VALENTI ( prot.n. 0003918 del 17/02/2020);

1



I| Presidente, i singoli Componenti ed il Segretaric dichiarano espressamente che
nei confronti dei candidati non esiste alcun vincolo di parentela o affinita nei gredi
ostativi di legge, né altre ipotesi di incompatibilita, ivi comprese quelle previste
dall'articolo 35 - comma 3 lettera e - del Decreto Legislativo 30.3.2001 n.165 (ricoprire
cariche politiche o essere rappresentante sindacaie).

A tal fine vengono compilate da parte di tutti i componenti, le autocertificazioni
riguardanti quanto sopra asserito.

I| Presidente, pertanto, dichiara insediata la Commissione Esaminatrice.

La commissione si & riunita per verificare la sussistenza dei requisiti richiesti nel
bande necessari per la partecipazione alla procedura di che trattasi che consistono in
quanto appresso specificato:

e Laurea Specialistica in Psicologia;

¢ Abilitazione all'esercizio della professione;

« Iscrizione all'ordine professionale degli psicologi;

 Frequenza, anche a titolo volontario, attestata da Strutture pubbliche/private
riguardante particolare esperienza nel trattamento dei pazienti oncologici rispetto
alla qualita di vita ed alia gestione di problematiche sessuali;

e Capacitd nell'uso di comuni sistemi applicativi di Office.

La mancanza di uno solo dei superiori requisiti comporta I'esclusione del
candidato dalla procedura.

La Commissione, per la valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti cosi
ripartiti:

6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea;

fino a 4 punti per {'attivitd scientifica e di perfezionamento;

14 punti per la valutazione del colloguio

Il colloguio vertera sui sequenti argomenti:

1. Aspetti psicologici pre e post operatori dei pazienti oncologici:

2. Capacita di gestione dei problemi della sfera sessuale e della confinenza nel
paziente sottoposto a prostatectomia radicale per tumore.

La Commissione pertanto prende atto di quanto segue:



I candidati Fabio Fragale, Cristina Virduzzo, Serena Sanginisi, Grabriella Vincenti,
Pace Alessandra, Emanuele Militello, Diletta Randazzo, Federica Valenti e Angela
Intelisano possono essere ammessi a sostenere il relativo colloquio in quanto in possesso
dei superiori requisiti;

Completate le superiori attivitd preliminari la Commissione decide di riunirsi per
procedere alla fase successiva della valutazione dei titoli e del relativo colloquio
riguardanti i candidati idonei.

Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato viene
sottoscritto.
Catania, 15/06/2020

I COMPONENTI




ARNAS e
GARIBALDI CATANIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE n. 2

L'anno 2020, il giorno 3 del mese di Luglio, alle ore 9,30 presso la Sede Centrale
dell Azienda, sita in Piazza Santa Maria di Gesl si & riunita la Commissione, nominata con
deliberazione n. 103 del 31/01/2020, per I'espletamento della procedura di selezione per
titali e colloquio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1 incarico a Tempo
determinato - ai sensi dellart. 15 - octies del D.lgs n. 502-, riguardante la figura
professionale di PSICOLOGO finalizzato aila realizzazione del progetto di PSN anno
2015 * Implementazione Prostate Unit”.

la Commissione risulta cosi composta:
Dott.  Mario Falsaperla Responsabile del progetto Presidente

Dott.ssa Angela Fabiano Componente
Dott.  Marco Certo Componente
Dott.  Terranova Calogero Segretario

La Commissiane prende atto che, successivamente alla seduta del 15/06/2020, ]
stata disposta lammissione alla procedura di selezione dei candidati individuati, in
appresso menzionati, in possesso dei requisiti previsti dal bando:

FABIO FRAGALE NATO A CATANIA IL 15/01/1983;
ANGELA INTELISANO NATA A CATANIA IL 12/10/1985; -
CRISTINA VIRDUZZO NATA A CATANIA IL 23/03/1987;
SERENA SANGINISI NATA A CATANIA IL 27/05/1951;
GABRIELLA VINCENTI NATA A CALTAGIRONE IL 16/01/1984;

PACE ALESSANDRA NATA A CATANIA IL 30/06/1988;



EMANUELE MILITELLO NATO A CATANIA IL 18/11/1982;
DILETTA RANDAZZO NATA A CATANIA IL 26/10/1990;
FEDERICA VALENTIL NATA A CATANIA IL 02/07/1990;

Constata inolire che a mezzo pec del 19/06/2019, i sopra indicati, sono stati
invitati in data odierna a presentarsi per I'espletamento del relativo colloguic.

La Commissione prende atto che, per la valutazione dei titoli e del colloquio,
dispone di 20 punti cosi ripartiti:

6 punti per i titoli:

fino a 2 punti per il voto di laurea;

fino a 4 punti per |'attivitd scientifica e di perfezionamento:

14 punti per la valutazione del colloguio

1! colloquio verterd sui seguenti argomenti:

1. Aspetti psicologici pre e post operatori dei pazienti oncologici;

2. Capacitd di gestione dei problemi della sfera sessuale e della continenza nel
paziente sottoposto a prostatectomia radicale per fumore.

Si passa quindi alla valutazione dei titoli dei candidati e si procede a riportare il
punteggio nelle relative schede di valutazione allegate al presente verbale.

Completate le superiori operazioni si inizia il colloquio dei candidati presenti di cui
all'allegato elenco.

Stabilisce, quindi, di valutare le competenze dei candidati in relazione agli
argomenti previsti dal bando e dispone quindi di predisporre n. 10 domande (di cui
all'allegato elenco parte integrante del presente verbale) che vengono inserite dentro
altrettante buste chiuse.

Le buste contenenti i quesiti verranno distribuite sul tavolo.
Ciascuna candidata dovrd scegliere una busta e sostenere la prova sul quesito

estratto.
sul foglio scelto contenete contenente il quesito la candidata apporra la propria



firma .
Alle ore 10,00 si ammettono in aula le partecipanti.
Risuitano presenti i candidati di cui all'allegato.
5i comincia il collequio.
Si procede rispettando l'ordine alfabetico.

Pertanto inizia il candidato FABIO FRAGALE che sceglie la busta contente il
quesito n,

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, I Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna allo stesso collegialmente e con voto palese punti

40 .

Viene esaminata la candidata ANGELA INTELISANG o quale sceglie la busta
contente il quesito n.

Terminata la prova, uscita la candidata e | presenti, la Commissione, in base alle
risuftanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti

Viene esaminata il candidato EMANUELE MILITELLO che sceglie la busta
contente il quesito n. L_

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa coliegiaimente e con voto palese punti

4

Viene esaminata la candidata PACE ALESSANDRA che sceglie la busta contente il
quesiton. __

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti




Viene esaminata la candidata DILETTA RANDAZZO che sceglie la busta contente

il quesito n. 'g

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti

F

Viene esaminata la candidata SERENA SANGINISI che sceglie la busta contente
il quesito n.

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti

JE

Vlene esaminata la candidata GABRIELLA VINCENTI che sceglie la busta

contente il quesito n, 5
Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle

risultanze della prova esperita assegria alla stessa collegialmente e con voto palese punti

:

Viene esaminata la candidata CRISTINA VIRDUZZO che sceglie la busta
contente il quesito n,

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
rusuITanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti

P

La D ssa FEDERICA VALENTI essendo fultima candidata viene invitata ad aprire
le buste contenenti i quesiti non scelti e ad apporre su ciascun foglio la propria firma con
la dicitura " prova non estratta®

Terminata la prova, uscita la candidata e i presenti, la Commissione, in base alle
risultanze della prova esperita assegna alla stessa collegialmente e con voto palese punti

:



La seduta si chiude alle ore 4 /I, 4 ;
Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene
sottoscritto come segue:

Catania, 3/7/2020

IL SEGRETARIO




ARNAS i
GARIBALDI e nanin

AZSENDA OSPEDALIERA DIl RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione per titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato- ai sensi dell'art. 15 -octies del D.lgs n. 502-,
riguardante la figura professionale di PSICOLOGO finalizzato alla realizzazione del
progetto di PSN anno 2015 " Implementazione Prostate Unit”.

Elenco candidate presenti

FABIO FRAGALE firma  Faboa T

documento C.I. n CALLA 1Y CD

ANGELA INTELISANO firma

documente C.I n. AV4974282

2 Vi . 4
EMANUELE MILITELLO firma oA S
documento C.I. n. AVH5741950

PACE ALESSANDRA firma

documente C.I. n. CA88512DT

£ o /-) z

DILETTA RANDAZZO firma %’7/% %a
documento C.I. n. ('Rh1S t?/'l 70

SERENA SANGINISI firma (WA A Sy i

documento C.I. n. AX7547535




Al . o4 ,
[ GABRIELLA VINCENTI firma _/S(,/w}f{’f Viwecd

v

documento C.I. n. AV7433752
CRISTINA VIRDUZZO firma  Cdon{las, [ @
documento C.I. n AS7446244

FEDERICA VALENTI firma Todn (o -
documento C.I. n. 0/ A l{ J& /LS N 7




ARNAS :
GARIBALDI CcaTANIA

AZIENDA QSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione per titoli e collogquio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato- ai sensi deil'art. 15 -octies del D.lgs n. 502-, riguardante la
figura professionale di PSICOLOGO finalizzato alla realizzazione del progetto di PSN
anno 2015 “ Implementazione Prostate Unit”.

PUNTI SCHEDA PUNTI COLLOQUIO TOTALE
FABIO FRAGALE 3,20 12 15,20
ANGELA INTELISANG ’
CRISTINA VIRDUZZO 2 13 15
SERENA SANGINISI 2 10 12
GABRIELLA VINCENTI 2 14 16
PACE ALESSANDRA
EMANUELE MILITELLO 2,10 13 15,10
DILETTA RANDAZZO 2,20 12 14,20 B
FEDERICA VALENTI 1,25 13 14,25




ARNAS
GA R I BA L D I CATAN, A

AZIENDA OSPEDALIERA D| RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione per titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato- ai sensi dell'art. 15 -octies del D.lgs n. 502-,
riguardante la figura professionale di PSICOLOGO finalizzato alla realizzazione del
progetto di PSN anno 2015 * Implementazione Prostate Unit".

6RADUATORIA
PUNTI SCHEDA PUNTI COLLOQUIO TOTALE
1 GABRIELLA VINCENTI 2 14 16,00
2 FABIO FRAGALE 3,20 12 1520
3 EMANUELE MILITELLO 2,10 13 | 15,10
4 CRISTINA VIRDUZZO 2 13 15,00
D FEDERICA VALENTI 1.25 13 14,25
6 DILETTA RANDAZZO 2,20 12 14,20
7 SERENA SANGINIST 2 10 12,00




